
 

No. Funciones

1 Programar el mantenimiento y la actualización del sistemas de nómina para evitar inconformidades en los trabajadores por inconsistencia en sus pagos, 

2 Ejecutar la elaboración de proyecciones presupuestales de nómina con la finalidad de mantener al Colegio  en estado óptimo y sin inconvenientes

3 Instalar un soporte técnico para el adecuado funcionamiento de los sistemas del personal del Colegio relacionados con los recursos humanos.

4
Mantener actualizadas las plataformas de informe de nómina gubernamentales para vigilar que las retribuciones de cada empleado correspondan a su 

categoría y al tabulador de sueldos autorizados.

5 Elaborar informes y análisis de nómina e informar al jefe de departamento para la toma decisiones.
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